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  04/02/1402 :تاريخ بازنگري
  

نحـوي   1402با توجه به اصلاح قرارداد كار مسوولين فني واحد هاي صنايع غذايي، آرايشي و بهداشـتي اسـتان گـيلان در سـال     
  :شغل روزانه مسولين فني با توجه به سابقه كار و مدرك تحصيلي به شرح جدل ذيل مي باشدمحاسبه مزد 

  مسوول فنيروزانهنحوي محاسبه مزد شغل
  :1402و احتساب حق فني در سال  كار سابقه بدون كارشناسي پايه با روزانه مزد شغلمحاسبه نحوه :1مثال

 :1طبق جدولجاريسالروزانهمزد شغل  حداقلمحاسبه
  ريال 2472092= 23/1× ) روزانه مزدحداقل (ريال  2009831

 :2محاسبه حق فني طبق جدول شماره

  100  ريال 360372=   13 ×2472092 = 2 شماره جدول در شده تعيين درصد × جاري سال روزانهمزد شغل  حداقل
   ريال 2832464=  360372+  2472092= مزد شغل روزانه مسوول فني با پايه كارشناسي بدون سابقه كار 

  :1402در سال  2و رتبه  و احتساب حق فني كار سابقهبا چهار سال  كارشناسي پايه با روزانه مزد شغلمحاسبه نحوه :2مثال
 :1طبق جدولجاريسالروزانهمزد شغل  حداقلمحاسبه

  ريال 3287882=  33/1 ×] ريال2472092= 23/1× ) روزانه مزدحداقل (ريال  2009831[
  

 :2محاسبه حق فني طبق جدول شماره

  100  ريال427424=   13 ×3287882 = 2 شماره جدول در شده تعيين درصد × جاري سال روزانهمزد شغل  حداقل
 :3طبق جدول شماره2محاسبه حق رتبه بندي با رتبه 

  ريال 270000= 1402براي مسوولين فني در سال  2حق رتبه بندي روزانه با رتبه 
  ريال 3985306=  270000+ 427424+  3287882=  2و رتبه  سال سابقه كار 4، با پايه كارشناسيمزد شغل روزانه مسوول فني 

  :1402در سال  1و رتبه  و احتساب حق فني كار سابقهسال  8با  كارشناسي ارشد پايه با روزانه مزد شغلمحاسبه نحوه :3مثال
 :1طبق جدولجاريسالروزانهمزد شغل  حداقلمحاسبه

  ريال 3710148=  42/1 ×] ريال2612780= 30/1× ) روزانه مزدحداقل (ريال  2009831[
  

 :2محاسبه حق فني طبق جدول شماره

  100  ريال 630725=   17 ×3710148 = 2 شماره جدول در شده تعيين درصد × جاري سال روزانهمزد شغل  حداقل
 :3طبق جدول شماره1محاسبه حق رتبه بندي با رتبه 

  ريال 350000= 1402براي مسوولين فني در سال  1حق رتبه بندي روزانه با رتبه 
  ريال 4690873=  350000+  630725+  3710148=  1سال سابقه كار و رتبه  8با پايه كارشناسي ارشد، مزد شغل روزانه مسوول فني 

 


